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Введение 

В современном обществе растёт потребность в креативных и 

нестандартно мыслящих специалистах, которые способны быстро 

ориентироваться в своей профессиональной деятельности. Информация и 

знания, которые хранятся в долгосрочной памяти человека и не находят 

своего применения, теряют свою значимость, так как в высокотехнологичном 

обществе любые сведения можно быстро найти в обновлённом виде. Эти 

факторы требуют качественной модернизации методов, подходов и техник 

обучения школьников XXI века. 

Помимо теоретических познаний, современные учащиеся должны 

владеть навыками находить нестандартные решения, применяя их на 

практике, уметь работать в команде, осуществлять самостоятельную 

исследовательскую работу, искать и анализировать информацию. 

На современном этапе большую роль играет способность школы 

сформировать у детей соответствующие навыки:  

 по предложенному описанию восстанавливать свойства результата 

деятельности;  

 обозначать функции результата труда в различных сферах 

деятельности; 

 сопоставлять и перечислять свойства и функции конкретного объекта; 

 определять зависимости между функциями объекта наблюдения; 

 характеризовать свойства наблюдаемого объекта и сопоставлять их с 

функциональным значением;  

 характеризовать способности, которые необходимы для реализации 

конкретной функции.  

С этой целью педагогам необходимо искать нестандартный подход к 

изложению материала, одним из которых является деятельный подход в 

обучении. 

В связи с этим приоритетной становится развивающая функция 

обучения, которая должна обеспечить становление личности младшего 

школьника и раскрытие его индивидуальных возможностей. 

 

      Обобщение педагогического опыта 

Ведущая педагогическая идея 

 

Развитие личностных качеств и способностей младшего школьника 

опирается на приобретение ими опыта разнообразной деятельности: учебно- 

познавательной, практической, социальной. Поэтому особое место отводится 

деятельностному, практическому содержанию образования, конкретным 

способам деятельности, применению приобретённых знаний и умений в 

реальных жизненных ситуациях. 

Широкое распространение в начальной школе получают личностно- 
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ориентированные педагогические технологии. Уходит в прошлое практика, 

когда учитель работает фронтально с целым классом. Сегодня все чаще 

организуются индивидуальные и групповые формы работы на уроках. 

Постепенно преодолевается авторитарный стиль общения между учителем и 

учеником. В учебном процессе используются методики и технологии, 

соответствующие возрастным особенностям младшего школьника. 

Разрабатываются и критерии оценивания учебных достижений учащихся в 

условиях безотметочногообучения. 

Сегодня в начальной школе наибольшее распространение 

«технологиядеятельностного метода обучения». При этом новая технология, 

новый способ организации обучения не разрушает «традиционную» систему 

деятельности, а преобразовывает её, сохраняя всё необходимое для 

реализации новых образовательных целей. 

Эта ситуация натолкнула меня на идею формирования своего 

педагогического опыта, тему которого можно сформулировать следующим 

образом: «Деятельный подход в обучении как фактор развития личности 

младшего школьника».  

 

Ведущая ключевая идея опыта 

 

Систематическое и методически правильное применение 

деятельностного метода и приёмов работы по развитию общеучебных 

умений в начальной школе развивают не только учебную деятельность 

учащихся, но и повышают качество образования. 

 

Актуальность опыта 

 

Ученик, который не смог овладеть приёмами учебной деятельности в 

начальных классах школы, в среднем звене неизбежно переходит в разряд 

неуспевающих. Именно обучение через деятельностный метод 

предусматривает такое осуществление учебного процесса, при котором на 

каждом этапе образования одновременно формируется и совершенствуется 

целый ряд интеллектуальных качеств личности. В этом и состоит 

актуальность моего опыта. 

 

Оригинальность, новизна опыта 

 

Методически правильное использование деятельностного метода 

обучения на уроках в начальной школе не только позволяет оптимизировать 

учебный процесс, но устранить перегрузку ученика и предотвратить 

школьные стрессы, а самое главное – сделать учёбу в школе единым 

образовательным процессом. 

Цель опыта: 
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- определить возможности использования деятельностного метода на уроках 

в начальной школе; 

- через развитие навыков учебной деятельности обучающихся повышать 

уровень образования младшего школьника. 

Задачи опыта: 

- используя педагогическую и методическую литературу,  раскрыть понятие 

деятельностного метода; 

- из личного опыта показать специфику применения деятельностного метода 

в начальной школе; 

- разработать методические рекомендации по построению уроков в 

технологии деятельностного метода обучения; 

 

Теоретическая база опыта 

 

Л.С.Выготский в своей работе "Педагогическая психология" 

проанализировал и выделил три научные школы, которые по-разному решали 

вопрос о соотношении обучения и развития.  

Основателями первой научной школы, по Л.С.Выготскому являются - 

З.Фрейд, Ж.Пиаже. Ученые предполагали, что обучение и развитие 

независимые процессы. 

Представителем второй научной школы является В. Джемс. В. Джемс 

отмечал, что любое обучение развивает. Основанием для ее выдвижения 

является практический опыт учителей, утверждающих, что позиция: "не знал 

- узнал, не умел-научился", означает - развился. 

Представители третьей научной школы - Л.С.Выготский, 

Н.А.Менчинская, К.Коффка предполагали, что обучение и развитие – это два 

независимых, но сопряженных процесса . Обучение продвигает вперед 

развитие, а развитие подготавливает и делает возможным обучение.  

Процесс обучения – это процесс деятельности ученика, направленный 

на становление его сознания и его личности в целом. Обучать деятельности – 

это, значит: 

 делать учение мотивированным; 

 учить ребенка самостоятельно ставить перед собой цель и находить 

пути, в том числе средства, ее достижения (т.е. оптимально 

организовывать свою деятельность); 

 помогать ребенку сформировать у себя умения контроля и 

самоконтроля, оценки и самооценки. 

То, что мы называем знаниями, - это ориентировочная основа учебной, 

а затем и внеучебной деятельности. А вот то, что мы называем навыками, - 

это способность ученика осуществлять «технологическую» сторону 

деятельности учения.  

Организация учебного процесса, в котором активная и разносторонняя 

самотсоятельная познавательная деятельность отводится главное место, 

называется деятельностным подходом (Схема 1).                  
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Схема 1. Особенности деятельностного подхода 

  

Искать, думать, сотрудничать, приниматься за дело, адаптироваться 

являются ключевыми словами в характеристике деятельностного подхода, 

применительно к системе начального образования. Расшифровать это можно 

следующим образом: 

ИСКАТЬ – опрашивать окружение, получать информацию, 

консультироваться у учителя;  

ДУМАТЬ – уметь противостоять неуверенности и сложности, 

устанавливать взаимосвязи между прошлыми и настоящими событиями, 

занимать позицию в дискуссии и вырабатывать свое собственное мнение, 

давать оценку произведениям искусства и литературы, социальным 

привычкам; 

СОТРУДНИЧАТЬ – уметь работать в группе, улаживать конфликты и 

разногласия, договариваться, принимать решения, разрабатывать и 

выполнять взятые на себя обязанности; 

АДАПТИРОВАТЬСЯ – стойко противостоять трудностям, находить 

новые решения, применять новые технологии информации и коммуникации; 

ПРИНИМАТЬСЯ ЗА ДЕЛО – включаться в работу, нести 

ответственность, доказать солидарность, организовать свою работу. 

Приоритет деятельностных целей требует: новых подходов к 

организации процесса обучения, новых типов урока и новой системы 

взаимодействия между учителем и учеником. Исходя из общей структуры 

учебной деятельности, считаю, что образовательный процесс необходимо 
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- наличие у детей познавательного мотива (желания узнать, открыть, научиться) и  

конкретной учебной цели (понимания того, что именно нужно выяснить, освоить);  

 

- выполнение учениками определённых действий для приобретения недостающих 
знаний; 

- выявление и освоение учащимися способа действия, позволяющего осознанно  

применять приобретённые знания; 

- формирование у школьников умения контролировать свои действия – как после их 
завершения, так и по ходу;  

- включение содержания обучения в контекст решения значимых жизненных задач.; 
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строить таким образом, чтобы каждый ученик имел возможность системно 

выполнять весь комплекс универсальных учебных действий, сохраняя и 

укрепляя и при этом свое здоровье и достигая личностные, метапредметные и 

предметные результаты, достаточные для успешного продолжения 

образования в основной школе. С этой целью методы объяснения заменяются 

деятельностным методом обучения, основанным на методе рефлексивной 

самоорганизации, а традиционная технология объяснительно-

иллюстративного метода обучения − технологией деятельностного метода.  

Главная методическая цель урока при деятельностном обучении 

состоит в создании условий для проявления познавательной активности 

учеников. Система деятельностного обучения ориентирована на 

определенные результаты (Схема 2). 

 
Схема 2. Результаты деятельностного подхода 

 

Уроки деятельностной направленности по целеполаганию можно 

распределить на четыре группы: 

1. Уроки «открытия» нового знания 

2. Уроки рефлексии 

3. Уроки общеметодологической направленности (уроки построения 

системы знаний) 

4. Уроки развивающего контроля. 

Характерной чертой этой технологии является способность ученика 

проектировать предстоящую деятельность, быть ее субъектом. 

Деятельностный подход в образовании – это совсем не совокупность 

образовательных технологий или методических приемов. Это своего рода 

философия образования, методологический базис, на котором строятся 

различные системы развивающего обучения или образования со своими 

конкретными технологиями, приемами, да и теоретическими особенностями. 

 

Личностные 
результаты  

• сформировавшаяся 
в образовательном 
процессе система 
ценностных 
отношений к себе, 
другим участникам 
образовательного 
процесса, самому 
образовательному 
процессу и его 
результатам. 

Метапредметные 
результаты  

• освоение 
обучающимися на 
базе одного, 
нескольких или 
всех учебных 
предметов способов 
деятельности, 
применяемых как в 
рамках 
образовательного 
процесса, так и при 
решении проблем в 
реальных 
жизненных 
ситуациях. 

Предметные 
результаты  

• усвоение 
обучающимися 
конкретных 
элементов 
социального опыта, 
изучаемого в 
рамках отдельного 
учебного предмета, 
знаний и навыков, 
опыта решения 
проблем, опыта 
творческой 
деятельности, 
ценностей 



8 

 

Технология опыта 

Итак, деятельностный подход в обучении с позиции ученика состоит в 

осуществлении разного вида деятельностей для решения проблемных задач, 

которые носят для обучающегося личностно-смысловой характер. Учебные 

задачи становятся интегративной частью деятельности. При этом важнейшей 

составляющей действий являются умственные действия. В этой связи особое 

внимание уделяется процессу выработки учебных действий, которые 

определяются как способы решения учебных задач.  

Современная школа стремительно меняется и пытается попасть в ногу 

со временем. Главное же изменение в обществе, влияющее и на ситуацию в 

образовании, - это ускорение темпов развития. Это значит, что школа должна 

готовить своих учеников к той жизни, о которой сама еще не знает. Поэтому 

сегодня важно не столько дать ребенку как можно больший багаж знаний, 

сколько обеспечить его общекультурное, личностное и познавательное 

развитие, вооружить таким важным умением, как умение учиться. Это и 

есть главная задача новых образовательных стандартов, которые призваны 

реализовать развивающий потенциал общего среднего образования. 

Давайте вспомним старую притчу о том, как один мудрец бедняков 

накормил. «Пришёл мудрец к бедным и сказал: ,,Я вижу, вы голодны. 

Давайте я дам вам рыбу, чтобы вы утолили голод». Но время прошло, и люди 

опять проголодались. Притча гласит: «Не надо давать рыбу, следует научить 

ловить её». 

Ведущим методом в моей работе является деятельностный метод. Мои 

ученики работают на уроках в соответствии со своими возможностями, 

участвуют в равноправном диалоге, осознают ценность своего участия в 

решении самых разных учебных задач. Технология деятельностного 

обучения требует от учащихся умения высказывать свое мнение, обосновать 

его, выстроить цепочку логических рассуждений. И учебный процесс 

протекает более эффективней, когда я говорю меньше, чем мои ученики. 

Технология деятельностного метода означает то, что постановку учебной 

проблемы и поиск ее решения осуществляют ученики в ходе специально 

выстроенного диалога учителем. Дети под моим руководством, но с высокой 

долей самостоятельности, отвечая на вопросы, открывают для себя новое 

знание. 

На своих уроках я даю детям возможность развивать в себе умение 

видеть каждое явление с разных точек зрения. Владение таким умением - 

одна из важнейших характеристик современного человека. С ним связаны 

такие черты личности, как толерантность к чужому мнению и привычкам, 

умение слышать, готовность к сотрудничеству, подвижность и гибкость 

мышления. 

В своей практике я убедилась в том, что «открыто» самими детьми 

требует меньших затрат на отработку, и эти знания отличаются более 

высоким уровнем качества, чем полученные традиционным преподаванием. 

При введении новых знаний использую два вида диалога (Схема 3): 
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побуждающий и подводящий. Они по-разному устроены, обеспечивают 

разную учебную деятельность и развивают разные стороны психики 

учащихся. 

 

 
Схема 3. Виды диалогов 

 

Таким образом, я сначала посредством диалога помогаю ученикам 

сформулировать тему или вопрос для исследования, тем самым вызывая у 

них интерес а затем в диалоге же организую открытие школьниками знания, 

добиваясь действительного понимания материала, ибо нельзя не понимать то, 

что ты открыл сам. 

В ходе применения данного подхода,  свою деятельноть направила на 

решение следующих преспективных задач:  

1. Обучать приемам самоконтроля своей деятельности. 

2. Создание условий для развития у школьников не только 

сотрудничать с другими людьми, но и действовать самостоятельно. 

3. Развитие творческой деятельности учащихся путем интеграции 

основных предметов с предметами художественно-эстетического 

цикла.  

4. Расширение использования проблемного метода в обучении. 

5. Формирование интеллектуальной среды, стимулирующей 

творческую активность, выявление и раскрытие их способностей, 

становление творческого потенциала. Участие в интеллектуальных 

играх, олимпиадах, конкурсах. 

6. Организация проектной деятельности в форме мини-проектов. 

На моих уроках дети учатся самостоятельно формулировать тему, 

находить ответы на вопросы. Использую, например, ситуацию «яркого 

пятна». Среди множества однотипных предметов одно выделено цветом или 

размером. Через зрительное восприятие внимание концентрируется на 

выделенном предмете. Совместно определяется причина обособленности и 

общности всего предложенного, Далее определяется тема и задачи урока 

Побуждающий диалог  

•состоит из отдельных стимулирующих реплик, которые помогают учащимся 
осуществить творческую деятельность и поэтому развивают творческие 
способности учащихся. 

Подводящий диалог  

•представляет собой систему вопросов и заданий, которая активизирует и 
существенно развивает логическое мышление учеников.  
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(Например, при изучении темы «Десяток», объяснении сложения и 

вычитания в столбик). Дети очень любят использовать разноцветные ручки, 

поэтому на уроках русского языка все ошибко опасные места разрешаю 

выделять любимым цветом.  

Также эффективен приём «Домысливание». Тема урока предлагается в 

виде схемы или неоконченной фразы. Учащимся необходимо 

проанализировать увиденное и определить тему и задачу урока. Возможно 

предугадывание содержания текста по его названию.  

Учащиеся учатся работать по памяткам «Учись учиться», работают в 

парах или группах. Для развития умения запоминать и применять правила 

русского языка часто использую работу в группах для установления сходства 

или различия, составления схем, картинного плана. Приём словесной 

наглядности чаще применяется для случаев, которые необходимо запомнить 

(словарные слова), а особенно хорошо запомнится, если составлено и 

нарисовано самими. Ребята с увлечением выполняют игровые задания 

«Проверь себя», «Собери слова», «Выбери правильный ответ». 

Групповая работа - одна из форм деятельностного метода обучения. 

Данная форма работы требует определённой подготовки учителя к уроку, но 

результат работы оправдывает себя. Учащиеся приобщаются к важным 

навыкам жизни, таким как: действенное общение, умение слушать, умение 

соглашаться с точкой зрения другого, умение разрешать конфликты, умение 

работать сообща для достижения общей цели, умение управлять как 

собственной, так и совместной деятельностью в группе дает возможность 

учащимся быть активными участниками учебной деятельности.  

На этапе закрепления новой темы, например, предлагаю своим 

ученикам придумать для соседа по парте задание по закрепляемой теме. 

Указываю на необходимость прослушать не только полученный ответ, но и 

объяснение, как этот ответ получен. Разрешаю учащимся в случае 

разногласий задать вопрос учителю или учащимся с соседней парты. 

Выделяется на выполнение этого задания конкретное время, вполне 

достаточно 5 минут. В течение этого времени каждый ученик класса получит 

возможность либо продемонстрировать свои знания, либо уточнить 

применение правила, в случае необходимости еще раз получить разъяснение. 

Каждый при этом еще и выступит в роли эксперта. 

Это небольшое упражнение очень действенно. А проводить его можно, 

как и сразу после объяснения учителя и рассмотрения нескольких примеров 

из учебника, так и на следующий день, после выполнения учащимися 

домашнего задания. Очевидно, что такое упражнение можно проводить при 

изучении самых разных тем.  

В это время осуществляется так называемый «включённый контроль», 

то есть учитель слушает ответы то одного, то другого ученика в различных 

парных группах и соответственно оценивает их, помогает ученику, 

выполняющему в данный момент функцию учителя, корректировать ошибки 

в момент их возникновения, оценивает не только отвечающего, но и 
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качественную работу "учителя". Положительным моментом такой работы 

является несомненно то, что половина учащихся класса одновременно учатся 

говорить, учатся видеть, слышать, исправлять ошибки других, тем самым 

обогащая, закрепляя и свои знания. 

На всех уроках использую работу с тестами - выбери правильный 

ответ, математические раскраски, найди соответствия между понятиями, 

заполнение таблиц и т.д. 

Особенность деятельностного метода состоит в самостоятельном 

"открытии" учащимися новых знаний в процессе исследовательской 

деятельности (например, подготовить сообщение о перелётных и зимующих 

птицах). Это способствует тому, что знания и учебные умения приобретают 

для обучающихся личную значимость. 

Таким образом, использование приёмов проблемного обучения, 

проектных методик и групповых форм работы даёт учителю возможность 

реализовать деятельностный подход в обучении младших школьников. 

 

Результативность опыта 

 

Данный педагогический опыт призван обеспечить мотивацию 

обучения, активизацию познавательной деятельности обучающихся, развитие 

творческих способностей, гуманизацию обучения. За данный промежуток 

работы имею устойчивые положительные результаты обучения, благодаря 

грамотному и методически оправданному использованию в своей работе 

инновационных образовательных технологий.  

Применение деятельностного подхода привело копределнным 

результатам:  

а) наличие у ученика положительного мотива к деятельности в проблемной 

ситуации ("Хочу разобраться, хочу попробовать свои силы, хочу убедиться 

смогу ли разрешить эту ситуацию...), 

б) наличие у учащихся положительных изменений в эмоционально-волевой 

сфере (" Испытываю радость, удовольствие от деятельности, мне это 

интересно, могу усилием воли концентрировать свое внимание...") 

в) переживание учащимися субъективного открытия: ("Я сам получил этот 

результат, я сам справился с этой проблемой, я? вывел закон..."), 

г) осознание учеником усвоения нового как личностной ценности; 

("Лично мне это нужно, мне важно научиться решать эти ситуации, мне 

будут эти знания нужны..."), 

д) овладение обобщенным способом подхода к решению проблемных 

ситуаций: анализом фактов, выдвижением гипотез для их объяснения, 

проверкой их правильности и получением результата деятельности. 

Признаки применения подхода в учебном процессе. 

Методы обучения — проблемные: 

а) проблемного изложения; 

б) частично-поисковый; 
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в) исследовательский. 

Формы организации учебного пространства коллективные: 

а) парное взаимодействие; 

б) микрогрупповое взаимодействие; 

в) бригадное (групповое) взаимодействие; 

г) межгрупповое взаимодействие. 

Признаки учебной проблемы: 

а) отсутствие у ученика необходимого для решения проблемной ситуации 

знания, 

б) отсутствие достаточного опыта; 

Своим опытом работы я делюсь с коллегами: ежегодно провожу 

открытые уроки, внеклассные мероприятия, выступаю с докладами на уровне 

образовательной организации, участвую в работе семинаров, принимала в 

работе группы по исследованию уроков приема Lesson study, в работе 

научно-практических конференций, посещаю уроки учителей района, 

общаюсь с коллегами в сети Интернет.  

  С опытом моей работы можно познакомиться на сайтах Интернета. 

 

Основные этапы изучения, обобщения и распространения педагогического 

опыта 

 

  В течение четырех лет работы над своей темой, убеждена в том, что 

задача учителя состоит в постоянном обновлении своего педагогического 

арсенала, используя многообразие методов, форм и средств обучения; 

систематическом и целенаправленном развитии у учащихся подвижности и 

гибкости мышления; умений рассуждать, а не зубрить; мыслить, 

самостоятельно формулировать выводы; нахождить новые и оригинальные 

подходы, получать достигнутый результат, чтобы ощутить удовольствие от 

обучения. 

№ Учебные годы Этапы работы над опытом 

1 2020 - 2021 Подготовительный.  

2 2021 – 2022 Изучение передового опыта. 

3 2022 – 2023 Обобщение и анализ последствий изучения опыта. 

4 2023 – 2024 Распространение передового перспективного опыта. 

 

Адресная направленность 

 

Опыт работы обобщен и представлен в методическом кабинете  ГКУ 

«Общеобразовательная школа имени М.Горького». Материал обобщения 

педагогического опыта опубликован на многих сайтах Интернета.  

Идея опыта подразумевает работу с обучающимися, имеющими как 

повышенную, так и низкую мотивацию к учебной деятельности, и различный 

уровень подготовки. Опыт комплексный, входит в систему учебной работы, 
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доступен в освоении. Данный опыт может быть использован учителями не 

только начальной, но и средней школы 

 

Перечень использованных Интернет - источников 

1. https://infourok.ru/statya-deyatelnostnyj-podhod-v-obuchenii-kak-faktor-

razvitiya-lichnosti-mladshego-shkolnika-5628008.html Статья "Деятельностный 

подход в обучении, как фактор развития личности младшего школьника" 

2. https://solncesvet.ru/opublikovannyie-materialyi/deyatelnostnyy-podhod-v-

obuchenii-kak-fa.6503419408/ Деятельностный подход в обучении как фактор 

развития личности младшего школьника. 

3. https://docviewer.yandex.kz/view/1313781439/?*;lang=ru Деятельностный 

подход в обучении как один из факторов развития личности младших 

школьников 

4. https://proshkolu.ru/user/UshakovaOU/file/754302/ Деятельностный подход в 

обучении как фактор развития личности младшего школьника. 

5. https://moluch.ru/archive/252/57848/ Реализация деятельностного подхода в 

обучении младших школьников 

6. https://xn--j1ahfl.xn Системно-деятельностный подход в обучении в 

начальной школе. 

7. https://xn--80aakd6ani0ae.xn-- Обобщение опыта работы по теме:”Системно-

деятельностный подход на уроках в начальной школе” 
 


